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Фома - Приложение 6

к приказу от 29.04.2008 № 8-О

ОТЗЫВ
об исполнении ведущим научным сотрудником
_______________________________________________________________
должностных обязанностей за аттестационный период (2008 ‑ 2013 гг.)
1. Оценка профессиональной деятельности
	
	«Отл.»
	«Хор.»
	«Удов.»
	«Не удов.»

	1.1. Научное руководство конкретными темами исследованиями
руководство работой сотрудников, выполняющих эти исследования, и
обеспечение выполнения ими правил внутреннего распорядка в учреждении
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	1.2. Непосредственное участие в выполнении исследований:
	
	
	
	

	· разработка методов решения наиболее сложных, научных проблем;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· обоснование направлений новых исследований и разработок, предложений к программам и планам научно-исследовательских работ;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· организация разработки новых научных проектов;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· координация деятельности соисполнителей работ;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· обеспечение анализа и обобщения полученных результатов, разработка предложений о сфере их применения
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	1.3. Осуществление подготовки научных кадров, участие в повышение их квалификации,
а также в подготовке специалистов с высшим образованием в соответствующей области (чтение лекций, руководство семинарами и практикумами, дипломными и курсовыми работами и др.)
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



2. Оценка знаний и навыков
	
	«Отл.»
	«Хор.»
	«Удов.»
	«Не удов.»

	2.1. Знание научных проблем и направлений развития исследований, отечественных и зарубежных достижений в соответствующей области науки
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	2.2. Знание современных методов и средств организации и проведения научных исследований и разработок
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	2.3. Знание нормативных документов по вопросам деятельности научных учреждений, в том числе оплаты труда и стимулирования работников
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	2.4. Знание внутренних нормативных актов, приказов и распоряжений
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	2.5. Знание правил и норм охраны труда, техники безопасности

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



3. Соответствие квалификационным требованиям

	
	С учетом занимаемой ставки   _____

	
	«Соответствует»
	«Не соответствует»

	3.1. Ученая степень доктора наук
(в исключительных случаях, кандидата наук со стажем научной работы после присвоения учёной степени не менее 5 лет)
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	3.2. Наличие за последние 5 лет: 
	
	

	· не менее 7 научных трудов
(монографий,
статей в рецензируемых журналах,
патентов на изобретения,
зарегистрированных в установленном порядке научных отчетов);
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· докладов на общероссийских и зарубежных научных конференциях (симпозиумах);
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· руководства работами
по грантам РФФИ или РГНФ,
программам фундаментальных исследований РАН и ее отделений,
федеральным программам и программам Минобрнауки России,
российским и международным контрактам (договорам, соглашениям);
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· руководства подготовкой научных кадров высшей квалификации
(докторов, кандидатов наук)
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



4. Деловые и личностные качества

	4.1. Нравственные качества:
	Хор. развиты
	Недост. развиты
	Не знаю

	· Честность;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Преданность делу;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Настойчивость в реализации решений;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Принципиальность;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Умение открыто признавать свои ошибки;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Сдержанность (умение сдерживаться в сложной эмоциональной обстановке);
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Гибкость и адаптивность (умение настраиваться на любую работу);
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Надежность;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Обязательность (внутренняя настроенность на выполнение своих обещаний);
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Самокритичность;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Объективность в оценке действий и поступков работников;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Устойчивость работоспособности;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Коллективизм;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



Прочее

	


	4.2. Интеллектуальные качества:
	Хор. развиты
	Недост. развиты
	Не знаю

	· Аналитическое мышление;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Гибкость ума;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Концептуальность видения проблем и задач;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Способность к обучению;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Общая эрудиция;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



Прочее

	


	4.3. Лидерство:
	Хор. развиты
	Недост. развиты
	Не знаю

	· Способность к постановке целей и задач деятельности и нахождению путей их достижения;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Самостоятельность в определении методов решения задач;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



Прочее

	


	4.4. Психофизиологические черты:
	Хор. развиты
	Недост. развиты
	Не знаю

	· Устойчивость настроения и интересов;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Стрессоустойчивость;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Работоспособность;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Уравновешенность при контакте как
с руководством, так и с работниками коллектива;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



Прочее

	


	4.5. Коммуникативные и культурологические черты:
	Хор. развиты
	Недост. развиты
	Не знаю

	· Высокий уровень культуры речи и общения;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Общительность;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Дипломатичность (умение находить контакт с окружающими);
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Умение выслушивать и учитывать мнения, предложения, советы, идеи сотрудников, компетентных специалистов;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Соблюдение норм общественной морали;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



Прочее

	

	4.6. Организаторские качества:
	Хор. развиты
	Недост. развиты
	Не знаю

	· Умение организовывать групповое взаимодействие;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 


	· Умение разрешать конфликтные ситуации;
	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 

	 FORMCHECKBOX 



Прочее

	


5. Прочие оценки профессиональных, деловых и личностных качеств
	


Заведующий лабораторией




         С отзывом ознакомлен

____________________________________

	              (название лаборатории)
__________________ / _______________

      (Фамилия, и.о.)                      (подпись)

 «___» __________________ 200__ г.
	____________________ / _______________

                    (Фамилия, и.о.)                         (подпись)


               «___» __________________ 200__ г.
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